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B1. Zakres robot budowlanych.
* roboty rozbiérkowe,
* roboty ziemne — wykopy,
* roboty ziemne — nasypy,
* roboty nawierzchniowe,
» roboty wykonczeniowe.

B2. Wykaz istniej acych obiektow budowlanych.
- istniejgca infrastruktura.

B3. Wskazania elementow zagospodarowania dziatki lu b terenu, ktére mog a stwarza ¢
zagro zenie bezpiecze nstwa i zdrowia ludzi.

Catg powierzchnie, na ktorej beda prowadzone prace nalezy zakwalifikowa¢ do
elementow mogacych stwarzac zagrozenie bezpieczenstwa i zdrowia ludzi.

B4. Wskazanie dotycz ace przewidywanych zagro zen wyst epujacych podczas realizacji
rob6t budowlanych, okre $lajace skale i rodzaje zagro zen oraz miejsce i czas ich
wyst gpienia

e praca sprzetu budowlanego i srodkéw transportowych — zagrozenie podczas catego

okresu budowy drogi

e obecnosc¢ 0sob trzecich na budowie — zagrozenie state

Miejsce wystepowania:
e cala powierzchnia robot
Czas wystepowania
e 0od rozpoczecia robo6t do zakonczenia budowy

B5. Wskazanie sposobu prowadzenia instrukta  zu pracownikow przed przyst apieniem do
realizacji rob6t szczegolnie niebezpiecznych

Szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy dla pracownikow

zatrudnionych na stanowiskach robotniczych, przeprowadza sie jako:

° szkolenie wstepne,

° szkolenie okresowe.
Szkolenia te przeprowadzane sg w oparciu 0 programy poszczegoélnych rodzajow szkolenia.
Szkolenia wstepne ogolne (,instruktaz ogo6lny”) przechodzg wszyscy nowo zatrudniani
pracownicy przed dopuszczeniem do wykonywania pracy. Obejmuje ono zapoznanie
pracownikéw z podstawowymi przepisami bhp zawartymi w Kodeksie pracy, w ukfadach
zbiorowych pracy i regulaminach pracy, zasadami bhp obowigzujacymi w danym zaktadzie pracy
oraz zasadami udzielania pierwszej pomocy. Szkolenie wstepne na stanowisku pracy (,Instruktaz
stanowiskowy”) powinien zapoznaé pracownikOw z zagrozeniami wystepujacymi na okreslonym
stanowisku pracy, sposobami ochrony przed zagrozeniami, oraz metodami bezpiecznego
wykonywania pracy na tym stanowisku. Pracownicy przed przystgpieniem do pracy, powinni by¢
zapoznani z ryzykiem zawodowym zwigzanym z pracg na danym stanowisku pracy. Fakt odbycia
przez pracownika szkolenia wstepnego ogdélnego, szkolenia wstepnego na stanowisku pracy
oraz zapoznania z ryzykiem zawodowym, powinien by¢ potwierdzony przez pracownika na
pismie oraz odnotowany w aktach osobowych pracownika. Szkolenia wstepne podstawowe w
zakresie bhp, powinny by¢ przeprowadzone w okresie nie dluzszym niz 6 — miesiecy od
rozpoczecia pracy na okreslonym stanowisku pracy. Szkolenia okresowe w zakresie bhp dla
pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach robotniczych, powinny by¢ przeprowadzane w
formie instruktazu nie rzadziej niz raz na 3 — lata, a na stanowiskach pracy, na ktérych wystepuja
szczegOlne zagrozenia dla zdrowia lub zycia oraz zagrozenia wypadkowe — nie rzadziej niz raz w
roku. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach operatoréw zurawi, maszyn budowlanych i innych
maszyn o napedzie silnikowym powinni posiada¢ wymagane kwalifikacje.
Na placu budowy powinny byé udostepnione pracownikom do stalego korzystania, aktualne
instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy dotyczace:
- wykonywania prac zwigzanych z zagrozeniami wypadkowymi lub
zagrozeniami zdrowia pracownikow,



- obstugi maszyn i innych urzadzen technicznych,

- postepowania z materiatami szkodliwymi dla zdrowia i niebezpiecznymi,

- udzielania pierwszej pomocy.

W/iw instrukcje powinny okresla¢ czynnosci do wykonywania przed
rozpoczeciem danej pracy, zasady i sposoby bezpiecznego wykonywania
danej pracy, czynnosci do wykonywania po jej zakonczeniu oraz zasady
postepowania w sytuacjach awaryjnych stwarzajacych zagrozenia dla zycia
lub zdrowia pracownikow.

Nie wolno dopusci¢ pracownika do pracy, do ktérej wykonywania nie posiada
wymaganych kwalifikacji lub potrzebnych umiejetnosci, a takze dostatecznej
Znajomosci przepiséw oraz zasad BHP.

Bezposredni nadzor nad bezpieczenstwem i higieng pracy na stanowiskach
pracy sprawujg odpowiednio kierownik budowy (kierownik robét) oraz mistrz

budowlany, stosownie do zakresu obowigzkow.

B6. Srodki techniczne i organizacyjne zabezpieczaj ace budow e oraz

instrukta z pracownikéw przed rozpocz eciem budowy.

w trakcie wykonywania rob6t budowlano-montazowych nalezy stosowac¢ warunki
techniczne wykonania robét, przepisy szczegdlne, normy itp.

roboty drogowe powinny by¢ prowadzone pod nadzorem brygadzisty ktéry ma obowigzek
organizowania, przygotowania i kierowania pracami brygady w sposob zabezpieczajacy
przed wypadkiem zgodnie z obowigzujgcymi przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy.
w czasie prowadzenia rob6t drogowych nalezy wyznaczy¢ tymczasowe drogi dojazdowe i
ciggi piesze i utrzymywac je w wtasciwym stanie technicznym.

strefy niebezpieczne (miejsca niebezpieczne) nalezy odpowiednio oznakowac i ogrodzié.
na placu budowy winny by¢é wyznaczone miejsca sktadowania materiatdw, winny by¢
wykonane w sposOb zabezpieczajacy przed mozliwoscig wywrdcenia, zsuniecia lub
rozsuniecia.

technologia wykonania robo6t drogowych zgodnie z wymaganiami i wytycznymi
poszczegodlnych rodzajow robdt.

tablice informacyjne o zakazie wstepu na budowe osobom postronnym

nalezy okresli¢ miejsce i dostep do srodkéw tgcznosci.

instruktaz bhp na stanowiskach pracy oraz o systemie powiadomienia przy zaistnieniu

wypadku.

Generalny wykonawca obowigzany jest do:

petnienia bezposredniego nadzoru nad przestrzeganiem przepiséw bezpieczenstwa i
higieny pracy

egzekwowania od podwykonawcow przestrzegania przepiséw bezpiecznej pracy,

okreslenia wspotpracy ze sobg wszystkich podwykonawcéw,

wyznaczenia koordynatora sprawujgcego nadzor nad bezpieczenstwem i higieng pracy
wszystkich pracownikéw,

ustalenia zasad wspoOidziatania w zakresie sposobOw postepowania przy wystgpieniu
zagrozen dla zdrowia lub zycia pracownikow

B7. Uwagi
"WYZNACZENIE KOORDYNATORA NIE ZWALNIA POSZCZEGOITNYC H
PRACODAWCOW Z OBOWI AZKU ZAPEWNIENIA BEZPIECZE NSTWA
I HIGIENY PRACY ZATRUDNIONYM PRZEZ NICH PRACOWNIKOW"
Opracowat:
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